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APRESENTACAO

PDF - Apresentacao Bisel

A Bisel Construgdes Lda. iniciou a sua actividade nos ramos da engenharia e construgao civil
em 1999. Ao longo desses anos, a Bisel Constru¢des Lda. tem realizado projectos de pequeno,
médio e grande porte com competéncia e seriedade.

O seu portfolio contempla construgdes comerciais, empreendimentos imobilidrios habitacionais,
lares, creches e jardins-de-infancia, assim como modernizacao, beneficiacdo e remodelacao de
edificacdes, e muito mais.

O principal objectivo da Bisel Constru¢des Lda. é a satisfacao de todas as necessidades do
cliente. Para isso, a empresa cumpre prazos e especificacdes rigorosamente em todas as suas
obras.
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A Bisel Construcdes Lda. conta ainda com uma equipe técnica altamente capacitada e versatil,
que garante a qualidade dos servigcos realizados e mantém uma comunicagao clara e directa
entre o cliente e a direcgao.

Do projecto a concluséo da obra, 0 acompanhamento oferecido assegura a completa
satisfacdo dos mais exigentes clientes.

MISSAO

Actuar no campo da ENGENHARIA e CONSTRUGCAO, oferecendo solucdes sustentaveis com
exceléncia e inovagcédo, numa relacdo de parceria e atendimento as expectativas dos clientes.

VISAO

Ser uma empresa em que 0s colaboradores gostem de trabalhar através de uma gestao
continuamente aprimorada de forma a obter motivacéo e capacitacdo dos mesmos, com um
crescimento continuo no conhecimento tecnolégico, ganhos de produtividade, padronizagéo de
seus produtos, e a capacidade de oferecer mais servicos, tanto no aspecto da qualidade como
na diversificagdo de produtos, ocasionando a ampliagéo dos seus clientes e do grau de
satisfagao.

Pela sua préatica de sempre avaliar e projectar todo o empreendimento, independente da
magnitude do seu envolvimento, a Bisel Construgdes Lda. sempre se destacara no seu
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mercado de actuacdo como exemplo de compromisso e capacidade de agregar valor ao
negdcio/investimento do Cliente.

VALORES

« Compromisso e Transparéncia;

« Empreendedorismo Responsavel;

« Coeréncia — Relacoes e Accoes;

- Comportamento Etico;

« Cultura da Qualidade;

« Foco no Resultado;

 Qualidade no Relacionamento Interpessoal;

 Aquisicao e Transmissao de Conhecimentos.
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